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PROGRAMA INSTITUCIONAL VOLUNTARIO DE INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
INOVAGAO (PIVITI)

A Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica (Propit) torna publica a selecdo de
propostas no ambito do cadastro de Planos de Trabalho no ambito do Programa Institucional
Voluntdrio de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao (PIVITI).

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. Este Edital tem por objetivo apresentar as regras de selecdo e execucdo do Programa Institucional
Voluntario de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagao (PIVITI), da Universidade Federal
do Sul e Sudeste do Para (PIVITI/UNIFESSPA).

1.2. O PIVITI visa estimular os jovens do ensino superior nas atividades, metodologias, conhecimentos
e praticas préprias ao desenvolvimento tecnoldgico e processos de inovacdo, sob orientacdo de
servidores com titulagdao de mestre ou doutor.

1.3. S3o objetivos do PIVITI:

1.3.1. Contribuir para a formagao e engajamento de recursos humanos em atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovagao.

1.3.2. Contribuir para a formacdo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da
capacidade inovadora no Pais.

1.3.3. Contribuir para a formacao do cidadao pleno, com condig¢des de participar de forma criativa e
empreendedora na sua comunidade.

1.3.4. Apoiar a criacdo e consolidacdo de grupos de pesquisa e qualificar o ensino de graduacdo na
Unifesspa, por meio do incentivo a pesquisa voluntaria de iniciacdo em desenvolvimento tecnoldgico
e inovacao a graduandos sob orientacdo de docentes e técnicos administrativos, coordenadores ou
participantes de projetos registrados na instituicdo, para o incremento de atividades voltadas ao
desenvolvimento tecnoldgico e inovacgao.

1.4. A Inovacdo Tecnoldgica ocorre quando o resultado de uma pesquisa, expresso em termos de novos
produtos, e/ou processos, que atendam aos requisitos de atividade inventiva, novidade e aplicagdo
industrial, sdo transferidos e em seguida disponibilizados por organizacdes e empresas, gerando
beneficios a sociedade.



1.5. A Inovacdo Social concebe projetos que promovem a transformacdo social associando a
sustentabilidade, o desenvolvimento humano e a educacdo. Trata-se de projetos para o
desenvolvimento de processos e produtos que permitam a inclusdo social, geracao de trabalho e renda
e, sobretudo, promovam a qualidade de vida das pessoas.

2. REQUISITOS DO ORIENTADOR

2.1. Ser servidor quadro permanente, docente aposentado com contrato de docente voluntario e/ou
atuacdo na pds-graduacado stricto sensu ou professor visitante da Unifesspa.

2.2. Nao se encontrar afastado ou licenciado integralmente da instituicdo até a data do inicio das
atividades propostas no plano de trabalho cadastrado, exceto no caso de afastamento para cursar
doutorado, pds-doutorado, licengca maternidade ou cedidos para outras instituicoes.

2.2.1. O docente cedido para outra instituicdo de ensino superior, ou para o exercicio de cargo de
confianga no governo municipal, estadual ou federal, podera indicar discentes, desde que mantenha
vinculo de docente permanente com orientacdo em programa de pds-graduacdo da Unifesspa.

2.3. Manter o curriculo atualizado na plataforma Lattes;

2.4. Coordenar ou participar como membro da equipe de pelo menos um projeto de projeto de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico ou inovagao vigente e cadastrado na PROPIT.

3. COMPROMISSOS E DIREITOS DO ORIENTADOR

3.1. Indicar a Propit, o (a) discente voluntario que devera ter perfil e desempenho académico
compativeis com as atividades previstas em seu Plano de Trabalho.

3.1.1. Podera ser indicado, o discente que ja possua bolsa de iniciacdo cientifica, sendo permitido
neste caso, a alocacdo mdaxima de 10 horas de dedicacdo as atividades académicas e de pesquisa
voluntaria;

3.1.2.0(A) orientador (a) contemplado no PIVIC/Unifesspa podera indicar até 10 (dez) discentes para
atuar como voluntdrio (a) no Projeto.

3.1.3. O (A) pesquisador (a) deverd apresentar um Plano de Trabalho para cada voluntario (a),
relacionado ao projeto de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico ou inovagdo cadastrado,
aprovado e vigente na Unidade ao qual o(a) pesquisador(a) esteja vinculado.

3.1.4 O plano de Trabalho devera ser Unico e individual, ndo poderd haver dois ou mais voluntarios
(as) com o mesmo plano de trabalho.

3.1.5 O Plano de Trabalho do (a) discente voluntdrio (a) devera ser executado na vigéncia do projeto
de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico ou inovag¢ao, de acordo com o item 3.1.1.

3.1.6 inserir as informacgdes dos discentes voluntarios no Sisprol ou outro sistema indicado pela Propit.

3.2. Acompanhar a apresentacdo do resumo dos resultados do projeto de pesquisa, desenvolvimento
ou inovagdo, por ocasido do Seminario de Iniciacdo Cientifica (SIC) ou no Wokshop de
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao (WDTI) da Unifesspa, ou indicar um docente pesquisador
(mestre ou doutor) do grupo para representa-lo.



3.3. Tera certificado de participacdo no Seminario de Iniciacdo Cientifica (SIC) ou no Workshop de
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao (WDTI), o orientador que acompanhar seu discente
voluntario na apresentacao.

3.4. Participar das atividades de acompanhamento do Programa Institucional Voluntario de Iniciacdo
em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagao (PIVITI), dentro dos prazos estabelecidos pela Propit.

3.5. Enviar (via Sisprol) relatério simplificado trimestral em formuldrio préprio, ANEXO |, para cada
discente voluntario (modelo disponibilizado na pagina do NIT > Documentos e Formuldrios) e relatério
final nos 30 dias subsequentes ao término do projeto, observando o cronograma estabelecido nos
subitens 8.5 a 8.8.

3.6. E vedado ao orientador repassar a outro docente a orientagdo do (a) discente voluntario(a).

3.7. Incluir o nome do discente voluntario em publicacdes e trabalhos apresentados em eventos
cientificos, cujos resultados tiveram a participacao efetiva do discente voluntario.

4. REQUISITOS, DIREITOS E COMPROMISSOS DO (A) DISCENTE VOLUNTARIO (A)

4.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacao, exclusivamente, da Unifesspa.
4.2. Ter o curriculo cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq.

4.3. Desenvolver o Plano de Trabalho no periodo minimo de 3 meses e maximo de 12 meses, com
vigéncia de acordo com o projeto submetido pelo coordenador.

4.3.1. O projeto de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico ou inovagao devera estar vigente durante
a execucdo do Plano de Trabalho.

4.4. Dedicar até 20 horas semanais as atividades académicas e de pesquisa, os discentes que ndo
possuem bolsa. Sendo permitido neste caso, a alocacdo maxima de 10 horas de dedicagao as
atividades académicas e de pesquisa voluntaria;

4.4.1 O (A) discente terd direito a certificado de participacdo no PIVITI da Propit, com carga horéria
proporcional ao numero de meses de execu¢ao do plano de trabalho. Nesse caso, o minimo sera de
240 horas (3 meses) e maximo de 960 horas (12 meses).

4.5. Ser selecionado e indicado pelo orientador.

4.6. Enviar via Sisprol relatério simplificado trimestral em formulario préoprio, ANEXO | ou formulario
eletrénico, para cada discente voluntdrio, modelo disponivel na pdagina da Propit:
https://propit.unifesspa.edu.br/documentos-pesquisa.html _,e relatério final nos 30 dias
subsequentes ao término do projeto, observando o cronograma estabelecido nos subitens 8.5 a 8.8.

4.7. Apresentar Relatério Final de projeto de pesquisa, desenvolvimento ou inovacgao, até 30 dias apds
a data final cadastrada no Plano de Trabalho.

4.8. Tera direito a Certificado de Participacdo no programa PIVITI, o aluno que cumprir as exigéncias
deste Edital, cumprir as etapas do Plano de Trabalho e apresentar relatério final da execug¢do do plano
de trabalho. .

4.9. E facultado ao discente apresentar resumo de resultados do projeto de pesquisa,
desenvolvimento ou inovacgao, por ocasido do Semindrio de Iniciacdo Cientifica (SIC) ou no Workshop
de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo (WDTI) da Unifesspa.


https://propit.unifesspa.edu.br/documentos-pesquisa.html

4.9.1. Quando houver apresentacdo o voluntario terd direito ao Certificado de apresentacdo de
Trabalho no Seminario de Iniciagao Cientifica ou Workshop de Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovagao da Unifesspa.

4.9.2. S6 serd permitida a apresentacdo de um resumo de resultado do projeto por apenas um
voluntario. Cada voluntario deve apresentar um resumo de resultado diferente e inédito.

4.9.3. O aluno que executar plano de trabalho e apresentar resumo de resultados terd direito ao
certificado de Participacdo no programa PIVITI e ao Certificado de apresentacdo de Trabalho no
Seminario de Iniciagdo Cientifica (SIC) ou no Workshop de Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagado
(WDTI) da Unifesspa.

5. DA PROTECAO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

5.1. O pesquisador e sua equipe deverdo zelar pela protecdo da propriedade intelectual que poderd
resultar dos projetos apresentados neste edital.

5.2. No interesse de garantir o requisito de novidade e a protecdo de propriedade intelectual,
propriedade industrial e comercial de parceiros, e outras restricdes de divulgacdao de informagdes,
definidas por legislacdo especifica (fiscal, tributaria, propriedade intelectual e etc.), o pesquisador
podera solicitar o Sigilo e Confidencialidade das informacgdes do projeto, para isso devera apresentar na
documentagdo submetida o pedido em formuldrio especifico, com justificativa legal e Carta de
Compromisso para pedido de registro de Propriedade Intelectual (patente; modelo de utilidade;
marcas; desenho industrial; programa de computador e indicacdo geogréfica).

5.2.1. Quando do pedido de sigilo ndo havera apresentacdo do resumo de resultados do projeto pelo
orientador ou pelo discente voluntario no Semindrio de Iniciagdo Cientifica (SIC) ou no Workshop de
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao (WDTI) da Unifesspa.

5.2.2. Ainda que sob sigilo, permanecem obrigatérias as entregas do Relatério Final e Relatdrios
Simplificados Trimestrais.

5.2.3. Quando do pedido de sigilo o relatério final deverd descrever qual Propriedade Intelectual
(patente; modelo de utilidade; marcas; desenho industrial; programa de computador e indicacdo
geografica) foi realizada ou é pretendida como resultado do projeto.

5.2.4. O formulario para pedido de sigilo e confidencialidade e o modelo de carta de compromisso para
pedido de registro de Propriedade Intelectual podem ser encontrados na pagina eletrénica NIT >
Documentos e Formularios.

6. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

6.1. As inscricbes deverdo ser feitas eletronicamente pelo Sistema de Projetos Online (SISPROL) por
meio do endereco sisprol.unifesspa.edu.br.

6.1.2. O(A) pesquisador(a) devera solicitar acesso ao Edital/Programa “PROGRAMA INSTITUCIONAL
VOLUNTARIO DE INICIACAO EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E INOVACAO (PIVITI) - Edital N2
08/2020”.

6.1.2.1. Submeter o projeto de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico ou inovacdo ao Edital (basta o
preenchimento os campos do Sisprol);



6.1.2.2. Anexar Portaria de aprovacdo de projeto de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico ou
inovagao emitida pela Unidade (com vigéncia durante a execug¢do do projeto);

6.1.2.3. Anexar os Planos de Trabalhos dos discentes voluntarios: 01 por discente voluntdrio (ndo é
permitido que dois ou mais voluntdrios tenham o mesmo plano de trabalho);

6.1.2.4 Os modelos dos documentos exigidos estdao disponiveis individualmente na pagina do NIT >
Documentos e Formuldrios.

6.2. SO serd aceita uma submissdo por professor/orientador.
7. PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

7.1. Pedidos de reconsideracdo para o resultado deste processo serao aceitos em até 48 horas apds a
divulgacao do resultado preliminar.

8. CALENDARIO

8.1. As inscri¢Ges das propostas: 14 a 20/08/2020

8.2. Anilise e selecdo das propostas: 21 a 28/08/2020

8.3. Divulgacdo dos projetos contemplados: 31/08/2020

8.4. Vigéncia do edital PIVITI/Unifesspa: 01/09/2020 a 31/08/2021

8.5 Envio do primeiro Relatério Simplificado Trimestral: até 01 a 31/12/2020
8.6 Envio do segundo Relatério Simplificado Trimestral: até 01 a 31/03/2021
8.7 Envio do terceiro Relatério Simplificado Trimestral: até 01 a 30/09/2021

8.8 Envio do relatério Final de Prestacdo de Contas: até 01 a 30/09/2021

8.9. N2 de discente voluntario por projeto: até 10 (dez) discentes voluntarios (as).
10. OBSERVACGES FINAIS

10.1. Os casos omissos serao resolvidos pela Pro-Reitoria de Pds-Graduac¢do, Pesquisa e Inovagao
Tecnolégica (Propit).

10.2. Demais informacbes sobre o edital e o programa PIVITI podem ser obtidas na Divisdo de
Inovacdo Tecnoldgica da Propit, por meio do telefone (94) 2101-1046, e-mails nit@unifesspa.edu.br
ou pelos sites sisprol.unifesspa.edu.br / nit.unifesspa.edu.br.

Marab3, 14 de agosto de 2020.

Prof. Dr. Francisco Ribeiro da Costa
Diretor de Pesquisa e Inovacao Tecnoldgica
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ANEXO |

FORMULARIO PARA RELATORIO SIMPLIFICADO TRIMESTRAL

Este relatorio simplificado tem por objetivo acompanhar a execu¢ao do plano de trabalho por parte
do discente voluntario participante de projeto relativo aos programas PIBITI e PIVITI.

TITULO DO PROJETO:

ORIENTADOR:

DISCENTE:

INSTITUTO:

FACULDADE:

TRIMESTRE: | () PRIMEIRO () SEGUNDO () TERCEIRO |

CITE AS 3 PRINCIPAIS ATIVIDADES RELACIONADAS AO PROJETO REALIZADAS NO TRIMESTRE (Utilize
textos curtos, em torno de 30 palavras, espera-se que este formulario ndo ultrapasse uma
pagina).

ATIVIDADE 1

ATIVIDADE 2

ATIVIDADE 3

DE FORMA ESTIMADA, QUANTOS POR CENTO DO PREVISTO NO PLANO DE
TRABALHO JA FOI EXECUTADQ?

Local, dia de més do ano.

Assinatura Discente Assinatura Orientador




