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A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard — Unifesspa, por meio da Pré-Reitoria de Ensino de
Graduacao (Proeg) e de sua Diretoria de Planejamento e Programas Educacionais (Dpped), em parceria com
a Pré-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (Proex) e com a Pré-Reitoria de P6s- Graduagdo, Pesquisa
e Inovacdo Tecnoldgica (Propit), torna publico o presente Edital, no ambito do PROGRAMA DE APOIO
AO DISCENTE INGRESSANTE, com vistas a selecionar projetos de ensino que oferecam apoio a
estudantes ingressantes regularmente matriculados na Unifesspa. O apoio aos projetos fornecido neste
Programa sera feito por meio da concessdo de bolsa de apoio pedagdgico a ser disponibilizada a estudantes
dos cursos de graduacédo da Unifesspa, para atuagdo nos projetos selecionados, no ano letivo de 2023, em
acordo com as normas desse edital, com a Portaria 012/2017 - Unifesspa e com o Decreto 7234/2010, que
dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES).

1. DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS
1.1. O Programa de Apoio ao Discente Ingressante (PADI) destina-se a auxiliar, preferencialmente, discentes
ingressantes do ano 2024 e aqueles reprovados nas disciplinas basicas curriculares dos cursos de graduacéo;
1.2.S40 objetivos do Programa:

I. Apoiar acles de projetos de ensino que visem contribuir para a reducdo dos indices de reprovacéo,
retencdo e evasdo na Unifesspa;

Il. Proporcionar suporte, via a¢do dos projetos, no sentido de minimizar deficiéncias de conhecimentos
béasicos necessarios as disciplinas bases dos cursos de graduacao;

Il. Fomentar a inclusdo do(a)s discentes ingressantes nas atividades que integrem ensino, pesquisa e
extensdo, contribuindo, dessa forma, para sua permanéncia e éxito académico;

IV.Promover a democratiza¢ao do ensino superior, com exceléncia;

V. Apoiar o desenvolvimento de atividades académicas ndo presenciais no ensino de graduacdo, em meios
digitais;

VI. Colaborar para o desenvolvimento de atividades académicas que promovam a comunicacao, colaboracéo,
pensamento critico e criatividade;

VIl.  Contribuir para a integracdo do(a)s discentes com o meio académico diante do cenario de demanda por
atividades ndo presenciais em funcdo do contexto de pandemia;

VIIl. Propiciar, ao(a) discente bolsista ou voluntario(a), a oportunidade de enriquecimento técnico e pessoal,
por meio do desenvolvimento de atividades académicas, permitindo- Ihe ampliar o conhecimento e a
convivéncia no meio universitario.

2. DA VIGENCIA, BOLSAS E RECURSOS FINANCEIROS

2.1 A edicdo vinculada a este edital do PADI tera vigéncia de até 12 meses, a contar de 14 de maio de 2023
a 30 de abril de 2024;

2.2 Esta edicdo concedera até 05 vagas para bolsistas;

2.3 O PADI concedera 01 (uma) bolsa no valor de R$ 600,00 (seisentos reais) para cada apoiador(a) bolsista,
condicionado este pagamento ao registro no SISPROL de sua frequéncia mensal, feita pelo(a) coordenador(a)
responsavel pelo acompanhamento das atividades;

2.4 O recurso para manutencdo das bolsas distribuidas no presente edital, tem valor global de R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais) , oriundo do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), sendo, o valor
de R$24.000,00 estando consignado ao exercicio de 2024 e R$12.000,00 ao exercicio de 2025 do orcamento
da Proeg. Os recursos para este edital dependem da destinacdo orgamentéria, podendo sofrer alteracfes em
parte ou no todo;

2.5 Sem prejuizo aos critérios de atendimento prioritario estabelecidos no Art. 5° do Decreto 7.234/2010 do



PNAES, em em consonancia com o fortalecimento das a¢des afirmativas da Unifesspa, conforme Lei Federal
n. 12.711/2012 e Lei Federal n.° 13.409/2016, do total de bolsas ofertadas ficam reservadas 40% para
discentes negros (pretos ou pardos), indigenas, quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas trans
(transgéneros, transexuais e travestis), refugiados, apéatridas e portadores de visto humanitério.

2.6 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas segundo critérios estabelecidos neste edital, poderao
ser selecionados(as) discentes da ampla concorréncia.

2.7 Em caso de serem aprovados menos projetos do que o nimero de bolsas disponibilizadas neste Edital,
as vagas remanescentes poderdo, a critério da Proeg/Dpped, ser distribuidas entre os demais projetos
aprovados levando em consideracédo fatores como ordem de classificacdo e/ou nimero de bolsistas indicado
no ato de cadastramento do projeto, no campo especifico do Sisprol (Passos: Cadastrar, Or¢camento, Bolsa),
com limite de até 2 bolsas por projeto;

2.8 O pagamento do auxilio financeiro ao(a) apoiador(a) ndo ensejard em qualquer tipo de vinculo
empregaticio, presente ou futuro, com a Unifesspa. Assim como, o servigo voluntario em atividades ligadas
ao PADI caracteriza-se como espontanea e sem percebimento de contraprestacdo financeira ou qualquer
outro tipo de remuneracao;

2.9 O(A) apoiador(a) voluntério(a) estara sujeito aos mesmos critérios de selecdo, ingresso e permanéncia
exigidos para os(as) apoiadores(as) com bolsa (com excecdo da auséncia de exigéncia de tempo minimo de
curso para os(as) discentes que concorram a vagas de atuacdo voluntaria). A quantidade de voluntarios(as) é
definida pelo(a) proponente na submisséo do projeto no SISPROL;

2.10As vagas para apoiador(a) voluntario(a) poderdo compor o quadro reserva de apoiadores(as)
remunerados(as), caso o Instituto assim entenda.

3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO DOS(AS) PROPONENTES

3.1 Ser professor(a) ou técnico-administrativo do quadro de servidore(a)s ativo(a)s e efetivo(a)s da
Unifesspa;

3.2 Quando técnico-administrativo, ser licenciado(a) em cursos reconhecidos pelo MEC ou possuir pds-
graduacdo stricto sensu na area da proposta;

3.3 Submeter um Projeto, via sistema SISPROL, e obter aprovacao.

4. DAS CARACTERISTICAS DO PROJETO DE ENSINO

4.1 Os projetos deverdo atuar em, pelo menos, um dos seguintes eixos:

4.1.1 Conhecimentos bésicos: acbes que fortalegam as habilidades béasicas necesséarias para um bom
rendimento na graduacdo, como conhecimentos de informatica, normas da ABNT, contetido do ensino médio
(portugués, matematica, biologia, fisica, quimica), necessarios para acompanhar com maior clareza
conteudos gerais ou especificos no curso de graduacdo do discente apoiado;

4.1.2 Conhecimentos especificos: conteldos voltados para cursos de graduacdo que os(as) estudantes
ingressantes a serem atendidos(as) pelo projeto estudam;

4.1.3 Interdisciplinares, que buscam articular diferentes areas do conhecimento.

4.2 No Plano de Trabalho, devera ficar claro quais as atividades serdo desenvolvidas (oficinas, minicursos,
orientagdes) e como a carga horaria dos(as) discentes apoiadores(as) sera distribuida para a realizacdo dessas
atividades.

5. DO PROCESSO DE SELECAO E CLASSIFICACAO DOS PROJETOS DE ENSINO

5.1 As propostas serdo avaliadas com base nos critérios de avaliagéo e as notas atribuidas considerando o
grau de atendimento ou ndo de cada item, conforme notas maximas especificadas no Quadro 1;

5.2 Os projetos serdo avaliados por, no minimo, 2 avaliadore(a)s e a nota de cada avaliador(a) sera resultado
da soma da pontuacdo obtida em cada quesito dividida pelo nimero de quesitos de avaliagao;

5.3 A nota de final de cada projeto serd a soma das notas finais de cada avaliador(a) dividido pelo nimero
de avaliagdes;

5.4 Somente serdo aceitos 0s recursos interpostos no sistema SISPROL, no periodo determinado no
Cronograma deste Edital (Quadro 3);

5.5 A Dpped/Proeg néo se responsabiliza por recurso ndo recebido devido a quaisquer motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicag&o,
procedimento indevido, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

QUADRO 1 - CRITERIOS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS DE PROJETO DE ENSINO



Escala de pontuagéo

Item a ser referéncia, a depender do
avaliado Critério de Avaliacédo grau de atendimento
de cada item
Apresenta uma linguagem clara, objetiva e com estrutura
Justificativa alicercada em um dos trés eixos especificados nos itens Né&o (0)
4.1.1,4.1.2 ou 4.1.3 do Edital? -
— - Superficialmente
Os objetivos do projeto demonstram de forma clara como (0,5 a 3)
Objetivo a acdo ird promover a democratizacdo do ensino superior, )
com exceléncia? Parcialmente (3,5 a
A acdo prevista no projeto fomentara a inclusdo dos(as) 6)
discentes ingressantes nas atividades que integrem Majoritariamente
Acéo ensino, pesquisa e extensdo, contribuindo, dessa forma, (6,5a8)

para a sua permanéncia e éxito académico?
Completamente

«  Define os critérios para propiciar ao(3) discente (85a10)
ingressante a oportunidade de enriquecimento técnico e
pessoal?

» Discute de forma clara as interdisciplinaridades,
que buscam articular o conhecimento de diferentes
areas do conhecimento basico?

» Especifica de forma clara as atividades a serem
desenvolvidas?

Detalha as acdes e as competéncias de cada um dos
Cronograma membros envolvidos e distribui adequadamente as
tarefas em relacdo ao tempo previsto?

Nota Méxima Final: 10

Observacéo: os projetos que ndo atenderem aos objetivos do Programa, conforme definido neste Edital,
serdo desclassificados.

Metodologia

6. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO DOS DISCENTES

6.1 Podera participar do PADI, como bolsista e/ou voluntario(a), o(a) discente que:

I. Esteja matriculado(a) como discente de graduacao da Unifesspa (durante o periodo de efetiva atuacao junto
ao programa);

I1. Tenha disponibilidade de 12 horas semanais para desenvolver as atividades do projeto;

I1l. Seja aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo para o PADI (a nota de corte, se houver, sera
definida e divulgada pela Comisséo de Sele¢éo);

IV. Tenha cursado, pelo menos, dois periodos de seu respectivo curso de graduacéo (esta exigéncia se aplica
apenas para os(as) discentes bolsistas); os(as) discentes que desejarem se inscrever para vagas de atuagao
voluntaria poderdo estar em qualquer momento do curso;

V. Apresente um indice de rendimento geral considerado satisfatorio pela Comisséo de Selecéo;
6.2 Para participar como apoiador(a) bolsista, o(a) discente ndo devera receber remuneragdo em fungédo de

Bolsa Estagio ou de qualquer Programa vinculado a Unifesspa ou agéncias externas de fomento;

6.3 Discentes que estejam em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica podem acumular a bolsa com
auxilios, considerando as regras de acumulagédo de auxilios com bolsa, conforme especificado a seguir:

I. até 3 auxilios para quem néo recebe nenhuma modalidade de bolsa (extensdo, pesquisa, ensino/monitoria,
bolsa estagio remunerado, bolsa administrativa/estagio ndo obrigatdrio) da Unifesspa ou externa;

Il. até 2 auxilios desde que a bolsa da Unifesspa ou externa (extensdo, pesquisa, ensino/monitoria, bolsa
estagio remunerado, bolsa administrativa/estagio ndo obrigatério) ndo ultrapasse o limite de R$ 600,00
(seiscentos reais);

I1l. até 1 auxilio em que a bolsa (extensdo, pesquisa, ensino/monitoria, bolsa estagio remunerado, bolsa



administrativa/estagio nao obrigatério) seja superior a R$ 600,00 (seiscentos reais).

6.4 Caso seja constatado recebimento indevido da bolsa por acimulo irregular, o(a) discente bolsista devera
ressarcir os valores ao erario;

6.5 Para receber orientacbes em relacdo a devolucdo do recurso, o(a) discente deverd informar ao
Coordenador do Projeto e a Dipe (via e-mail dipe@unifesspa.edu.br);

6.6 A atividade no projeto ndo podera ser exercida no periodo em que o(a) discente tenha efetuado
trancamento de matricula ou tenha perdido o vinculo com a Unifesspa;

6.7 Os(as) discentes que ndo se enquadrarem nos itens estabelecidos nesta se¢do, serdo automaticamente
desclassificados.

7. DO PROCESSO DE SELEQAO DOS DISCENTES APOIADORES

7.1 O processo de selecdo dos(as) discentes apoiadores(as) e seu cadastro de reserva seré realizado em
consonancia com Art. 5° do Decreto 7.234/2010 do PNAES:

Art. 5° Serdo atendidos no ambito do PNAES prioritariamente estudantes oriundos da rede publica de
educacdo basica ou com renda familiar per capita de até um salario minimo e meio, sem prejuizo de demais
requisitos fixados pelas instituicoes federais de ensino superior.

7.2 Os documentos a serem apresentados no ato de inscricdo no processo de selecdo deverdo ser
especificados no edital de selecdo, incluindo obrigatoriamente os listados abaixo:

7.2.1 Formulario de Inscricdo, devidamente preenchido e assinado (Anexo I);

7.2.2 Historico escolar do ensino médio e/ou boletins escolares do ensino médio;

7.2.3 Documentos de renda do discente e de seu ncleo/arranjo familiar, conforme sua realidade, para aqueles
com idade igual ou superior a 18 anos (veja qual/is documento/s no Quadro 2 deste Edital) (obrigatério para
bolsistas);

7.2.4 Copias de documentos de identidade com foto do discente e dos integrantes do nucleo/arranjo familiar.
Para menores de 18 anos, pode-se apresentar certiddo de nascimento (os documentos dos familiares ndo séo
exigidos para os voluntarios);

7.2.5 Autodeclaragio Etnico-Racial (Anexo I1) (obrigatdrio para os que se inscreverem para vagas reservadas
para negros (pretos e pardos);

7.2.6 Declaracgdo de Pertencimento (Anexo I1) (obrigatério para os que se inscreverem para vagas reservadas
para indigenas ou quilombolas);

7.2.7 Comprovante de que se enquadra em uma das categorias de pessoas com deficiéncia (obrigatério para
0S que se inscreverem para vagas reservadas para pessoa com deficiéncia);

7.2.8 Autodeclaracdo (Anexo V) (obrigatorio para 0s que se inscreverem para vagas reservadas para pessoas
trans (transgéneros, transexuais e travestis);

7.2.9 Autodeclaracdo (Anexo V) (obrigatdrio para 0s que se inscreverem para vagas reservadas para pessoas
refugiadas, apatridas e portadores de visto humanitario).

QUADRO 2 — Documentos de renda do discente e de seu nucleo/arranjo familiar, conforme sua
realidade, para aqueles com idade igual ou superior a 18 anos.

ORIGEM DE
RENDA/SITUACAO COMPROVANTES
Bolsista/Estagiario (PIBIC, PIBEX, CNPQ, a) Contrato ou Declaracdo emitida (assinada e carimbada)
CAPES, PET/Monitoria, Bolsa administrativa da pela respectiva instituicdo, onde conste: nome do discente,
Unifesspa ou de qualquer 6rgéo publico ou nome e instituicdo/empresa do programa de bolsa ou estégio,
privado vigéncia e valor recebido. Obs.: Considerando que

bolsa/estagio ndo gera vinculo empregaticio formal (ainda que
haja a emissdo de contracheques), o envio do contrato ou
declaracdo ndo dispensa o envio dos documentos obrigatorios
de renda.

Trabalhador com vinculo empregaticio (trabalho ~ a) Cdpia dos trés ultimos contracheques.

formal, contrato de trabalho, emprego/servico

publico).
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Profissionais liberais que trabalhem por conta
prépria (sem contracheque); proprietarios de
empresa/comércio com Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica (CNPJ), entre outros
Trabalhador Informal: é a atividade laborativa
sem vinculos empregaticios, ou sem Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ). Nao possui
carteira profissional assinada (ex.: diarista,
manicure, pedreiro, entre outros).

Filiados a Associacdo, a Cooperativa ou a
Sindicato

Situagdo de desemprego (sem renda).

Aposentado ou pensionista ou beneficirio do
Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC)

Familiar recebendo Seguro Desemprego.

a) Apresentar a Ultima declaragéo anual de imposto de renda

(IR)

a) Declaracdo de trabalhador informal, disponivel neste link no
site da Proex

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS Documento
fisico: pégina da identificacdo (frente e verso), paginas do
contrato de trabalho (da Gltima assinatura, quando houver, até a
seguinte pagina em branco); Digital: deve acessar o aplicativo
da CTPS Digital, e fazer captura de tela (print) das areas: Inicio
e Contrato.

c¢) ou Declaracéo de que N&o Possui Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, disponivel neste link no site da
Proex.

a) Declaragdo de renda mensal por meio de documento
timbrado, expedido por essas entidades como respectivo CNPJ,
assinatura e carimbo do dirigente ou responsavel. b) Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (documento fisico ou
digital): péagina da identificacdo (frente e verso), paginas do
contrato de trabalho (da Gltima assinatura, quando houver, até a
seguinte pagina em branco); ou Declaracdo de que Nao Possui
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-CTPS, disponivel
neste link no site da Proex.

a) Declaracdo de desemprego, disponivel neste link neste link
no site da Proex

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS Documento
fisico: pagina da identificacdo (frente e verso), paginas do
contrato de trabalho (da Gltima assinatura, quando houver, até a
seguinte pagina em branco); Digital: deve acessar o aplicativo
da CTPS Digital, e fazer captura de tela (print) das areas: Inicio
e Contrato.

c) Declaracéo de que N&o Possui Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, disponivel neste link no site da
Proex;

d) Se estiver em recebimento de Seguro Desemprego, apresentar
documento que comprove o valor a ser recebido e o nimero de
parcelas, que pode ser obtido neste link no site da Caixa
Econdmica Federal

a) Extrato ou declaragédo, onde conste 0 nome, o valor bruto e
o tipo de beneficio. Na impossibilidade de apresentagdo destes
documentos, serd aceito extrato bancario do ultimo més de
recebimento do beneficio. Obs: Beneficiarios do INSS podem
acessar esses documentos no site Meu INSS.

a) Se estiver em recebimento de Seguro Desemprego, apresentar
documento que comprove o valor a ser recebido e 0 nimero de
parcelas, que pode ser obtido neste link do site da Caixa
Econdmica Federal.

8. DO ENCAMINHAMENTO DA DOCUMENTACAO DO DISCENTE APOIADOR

SELECIONADO

8.1 Os seguintes documentos do(a)s apoiadore(a)s (bolsistas e voluntarios) selecionado(a)s deverao ser
anexados no SISPROL, no momento do cadastramento:
[.  Termo de Compromisso (obrigatdrio para todos) (Anexo VI);
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II. Histdrico escolar do ensino médio e/ou boletins escolares do ensino médio (obrigatdrio para todos);
III. Documentos de renda do discente e de seu nucleo/arranjo familiar, conforme sua realidade, para
aqueles com idade igual ou superior a 18 anos (veja qual/is documento/s no Quadro 2 deste Edital)
(obrigatorio para bolsistas);

IV. Cépias de documentos de identidade com foto do discente e dos integrantes do ndcleo/arranjo familiar.
Para menores de 18 anos, pode-se apresentar certiddo de nascimento (os documentos dos familiares ndo
sdo exigidos para os voluntarios);

V. Autodeclaracdo Etnico-Racial (obrigatorio para os que se inscreverem para vagas reservadas para
negros (pretos e pardos);

VI. Declaracdo de Pertencimento (obrigatério para 0s que se inscreverem para vagas reservadas para
indigenas ou quilombolas);

VII. Comprovante de que se enquadra em uma das categorias de pessoas com deficiéncia (obrigatdrio para
0S que se inscreverem para vagas reservadas para pessoas com deficiéncia).

VIII. Autodeclaracdo Especifica (obrigatério para 0s que se inscreverem para vagas reservadas para
pessoas trans (transgéneros, transexuais e travestis);

IX. Autodeclaracdo Especifica (obrigatorio para 0s que se inscreverem para vagas reservadas para pessoas
refugiadas, apatridas e portadores de visto humanitario);

8.2 Os documentos devem estar no formato pdf, em arquivos separados na mesma ordem da listagem
acima e legiveis.

9. DAS ATRIBUICOES DO(A) COORDENADOR (A) E DO(A) DISCENTE APOIADOR(A)

9.1 Atribuicgdes do(a) coordenador(a)

9.1.1 Estar em efetivo exercicio durante o periodo de vigéncia do projeto;

9.1.2 Cadastrar, no SISPROL, o Projeto de Ensino proposto para o PADI;

9.1.3 Realizar a selecdo dos(as) bolsistas e voluntéarios(as) do projeto, por meio de um processo seletivo
proprio, respeitando as regras estabelecidas neste Edital e considerando os itens a seguir:

I.Divulgar junto a comunidade académica os dias, locais, critérios adicionais de selecdo do(a) discente
apoiador(a) (além dos ja listados neste Edital) e de desempate, bem como os métodos de selecdo (prova,
entrevista, etc.) e nota de corte (se houver) dentro do periodo definido no Cronograma do Edital;

Il. A divulgacdo dos editais de selecdo dos(as) bolsistas — e respectivos resultados de selecdo — deverédo
constar nos sites das Faculdades e/ou dos Institutos e também em https://editais.unifesspa.edu.br;

9.1.4 Firmar Termo de Compromisso (Anexo VI);

9.1.5 Cadastrar os(as) apoiadores(as) bolsistas e/ou voluntarios(as) no SISPROL, anexando, neste mesmo
ato, os documentos dos(as) apoiadores(as), conforme definido neste edital,

9.1.6 Orientar e acompanhar a atuacdo dos(as) apoiadores(as) bolsistas e/ou voluntarios(as) vinculados ao
projeto, preservando a comprovacdo documental do acompanhamento das atividades, que podera ser
solicitada pela PROEG a qualquer tempo;

9.1.7 Lancar mensalmente a frequéncia dos(as) apoiadores(as) (bolsistas e voluntarios/as) até o dia 15 de
cada més no SISPROL ou informar, via e-mail dipe@unifesspa.edu.br, quando o(a) bolsista por algum
motivo ndo tiver desenvolvido as atividades do més. O ndo cadastramento da frequéncia dentro do prazo,
podera implicar na retencdo do pagamento da bolsa ao(a) discente com vinculo de bolsista e nao
reconhecimento, pela PROEG, das atividades do(a) discente apoiador(a);

I.Caso a frequéncia mencionada no item 9.1.6 n&do seja cadastrada no SISPROL até o dia 15 do més
subsequente, o(a) apoiador(a) perdera o direito ao recebimento da bolsa do periodo ndo informado pelo(a)
coordenador(a) do projeto;

I1. A bolsa serd paga no més subsequente ao més de competéncia;

I1l. O inicio das atividades do(a) bolsista no projeto e seu cadastramento no SISPROL deverédo ocorrer
até o décimo quarto dia do més;

IV.  Caso as atividades do(a) bolsista e/ou seu cadastramento ocorra apés esse periodo, o(a) bolsista ndo
fara jus ao pagamento da primeira mensalidade da bolsa;

9.1.8 Solicitar formalmente a sua Unidade de lotagéo, se necessario, a emissao de portaria de alocagéo de
carga horéria para o desenvolvimento do projeto de ensino;

9.1.9 O relatério parcial/final do projeto modelo simplificado Google Forms devera ser preenchido pelo
Coordenador(a) ao final do projeto (veja prazo no Cronograma, Quadro 3 do Edital) seguindo os
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procedimentos a seguir:

I. Acesse: https://proeg.unifesspa.edu.br/programas-de-ensino.html

I1. Cligue no nome do Programa que deseja acessar, dentre os da relacdo de Programas;

III. Clique na aba “Anexos 2024”;

IV. Acesse, 0 Anexo VII “Tutorial de Preenchimento e Cadastro do Relatorio dos Projetos no Sisprol” e
leia o tutorial simplificado;

V. Acesse o link do “Relatério Projeto de Ensino Google Forms” e responda as perguntas;

VI. Posterior ao preenchimento o formulério deverd ser salvo em formato pdf e anexado no sistema
SISPROL, na forma e prazos estabelecidos no Cronograma (Quadro 3) deste Edital.

9.1.10 N&o seré necessario enviar juntamente com o relatério final do projeto o documento de aprovagéo do
relatorio final (pela Congregacdo da Unidade de lotacéo a(o) qual se vincula o(a) Coordenador(a) do Projeto),
mas a recomendacao de que ao término da execucao do projeto o(a) Coordenador(a) submeta a aprovacao
da Unidade permanece, pois, conforme a Resolucdo Consepe 021/2014 (Art. 9°, § 2°) a renovacao de carga
horaria est& vinculada a apresentacao do relatério de atividades do projeto;

9.1.11 Realizar os procedimentos necessarios quando algum(a) discente apoiador(a) tiver seu vinculo com
0 projeto encerrado (desvinculacéo do discente que encerrou atividades) e quando for necessario selecionar
novo(a) discente apoiador(a) para assumir a vaga em aberto:

9.1.11.1 Para os casos de encerramento de atividades dos(as) discentes, deve-se inativar o vinculo do(a)
discente no SISPROL e encaminhar para a Divisdo de Programas Educacionais a Rescisdao do Termo de
compromisso (Anexo VIII), via e-mail dipe@unifesspa.edu.br;

9.1.11.2 Os documentos relativos ao(a) novo(a) apoiador(a) (item 8) deverao ser anexados no SISPROL no
processo de cadastramento (e a estes documentos deve ser juntada também a Rescisdo do Termo de
Compromisso (Anexo VIII) do(a) Apoiador(a) que teve seu vinculo encerrado, quando for o caso);

9.1.11.3 Apenas em caso de encerramento de vinculo de apoiador(a) que ndo sera substituido(a), o(a)
Coordenador(a) do Projeto devera encaminhar a Rescisdo do Termo de Compromisso do(a) Apoiador(a) via
e-mail dipe@unifesspa.edu.br;

9.1.11.4 Se houver necessidade de troca de coordenador, deverd enviar para 0 e-mail
dipe@unifesspa.edu.br, o Formuléario de Novo Coordenador (Anexo 1X) com os dados do Coordenador(a)
gue assumira o projeto.

9.1.12 Participar, sempre que solicitado(a), de reunides com a equipe da PROEG, relacionadas ao Programa;
9.1.13 Orientar o(a) bolsista e/ou voluntario(a) na apresentacao de trabalhos referentes aos resultados do
projeto, em eventos organizados pela Dpped/Proeg. O ndo cumprimento deste item pode possibilitar futuras
participacOes do(a) coordenador(a) e/ou discente no Programa;

9.1.14 O(A) coordenador(a) do projeto podera realizar a apresentacdo dos resultados no Seminario de
Projetos de Ensino — SPE da Unifesspa, nos casos de perda de vinculo dos(as) discentes que atuaram no
projeto com a Unifesspa ou em outras situacoes de impossibilidade da apresentacéo pelos discentes;

9.1.15 Quando houver apresentacdo, o(a)s apresentadores(as) terdo direito a certificacdo relativa a
apresentacao.

9.1.16 Atentar para que néo falte a mencdo ao nome da PROEG/UNIFESSPA, bem como de sua logomarca,
em qualquer meio de publicizacéo fisica ou virtual (matérias jornalisticas, contetdos académicas, entrevistas,
impressos, etc.) e apresentacOes de todos os produtos resultantes desta agdo em eventos, cursos,
comunicagdes, congressos ou similares, acompanhados da mencdo de outros parceiros logisticos e
financeiros, quando for o caso.

10. Atribuicbes do(a) discente apoiador(a)
10.1 Tomar conhecimento do inteiro teor deste Edital, bem como do Termo de Compromisso (Anexo VI) e

cumprir com as obrigacGes, compromissos e atividades estabelecidas neste Edital, seus Anexos e no Plano
de Trabalho do(a) Orientador(a);

10.2 Entregar, ao(d) orientador(a), apds divulgacdo do resultado de selecdo, os documentos (item 8)
relativos & efetivacdo do seu vinculo como apoiador(a);

10.3 Caso os documentos ndo sejam apresentados, o(a) discente perde o direito de ocupar a vaga de
apoiador(a), que sera preenchida pelo(a) candidato(a) classificado(a) no processo de selecdo, na posicao
imediatamente posterior.
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10.4 O(A) discente devera seguir as orientacdes elencadas a seguir que definem os deveres em relacdo a
participacao nas atividades do Seminario de Projetos de Ensino — SPE da Unifesspa:

10.4.1 O(A) discente bolsista devera redigir e submeter trabalho escrito e também apresentar os resultados
do projeto no Seminéario de Projetos de Ensino — SPE (para o discente voluntario, estas agdes ficam
facultadas). O género do trabalho escrito a ser submetido e o formato de apresentacéo dos resultados serdo
definidos e divulgados pela DIPE/DPPED/PROEG em periodo anterior ao SPE. O ndo cumprimento deste
item pode impossibilitar futuras participacdes do(a) discente(s) bolsistas no Programa.

10.4.2 Quando houver apresentacdo, o(a)s apresentadores(as) terdo direito a certificacdo relativa a
apresentacao.

11. . DO CRONOGRAMA

11.1 O presente edital sera regido pelo Cronograma apresentado no Quadro 3.

QUADRO 3 - CRONOGRAMA

Atividade Periodo Responsavel
Lancamento do Edital 08/04/2024 Dpped/Proeg
Inscri¢Bes das propostas 12/04/2024 a 26/04/2024 Proponentes
Analise e Classificagdo das Propostas 27/04 a 03/05/2024 Comissio Avaliadora
Divulgacéo do Resultado Preliminar site Dpped/Proeg
da Proeg e/ou Portal de Editais (nos
sites:https://www.proeg.unifesspa.edu.br 06/05/2024
e/ou https://editais.unifesspa.edu.br)
Periodo de recurso 07/05/2024 Proponente
Divulgacéo do Resultado Final no site da
Proeg e/ou Portal de Editais (nos 08/05/2024
sites:https://www.proeg.unifesspa.edu.br Dpped/Proeg

e/ou https://editais.unifesspa.edu.br)

08/05/2024 as 16:00h

Sorteio parartilssg:\llztéggsao das vagas link a ser informado no Dpped/Proeg
resultado final
Selecdo, divulgacao e cadastramento dos 08/05 a 14/05/2024
bolsistas e/ou discentes voluntarios Coordenador
Periodos de Execucgdo dos Projetos Coordenador
14/05/2024 a 30/04/2025
Envio do Relatério Parcial do projeto: Coordenador
dados/resultados das a¢des realizadas até
dezembro de 2024 (vide descricdo no item | 02/12/2024 a 17/12/2024
9.1.9 deste edital)
Envio do Relatério Final do projeto: Coordenador

dados/resultados das acdes realizadas entre 15/04/2025 a 07/05/2025

janeiro e abril de 2025 (vide descri¢do no
item 9.1.9 deste edital)
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12. CERTIFICADOS E DECLARACOES

12.1 O certificado de participacéo (coordenador, monitor), podera ser emitido diretamente pelo interessado,
via www.sisprol.unifesspa.edu.br, mas somente apds o encerramento das atividades do projeto e desde que
o relatdrio de atividades de monitoria (item 9.1.9), tenha sido anexado no SISPROL;

12.2 A declaracéo, que comprova o vinculo atual dos participantes em relacdo ao projeto em execucéo,
poderd ser feita de forma direta, por cada um dos participantes do projeto, em www.sisprol.unifesspa.edu.br.

13. DAS DISPOSIQOES FINAIS

13.1 O presente edital tera validade da data de seu lancamento até o prazo de envio da ata de aprovacéo dos
relatorios de todos os periodos do projeto (conforme Cronograma do Edital) e podera ser revogado ou
anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da PROEG, seja por motivo de interesse publico,
exigéncia legal ou por indisponibilidade de recursos, sem que isso implique direitos a indenizacdo ou
reclamacdo de qualquer natureza;

13.2 A Dpped/Proeg realizara a autoavaliacdo do Programa com base nos relatérios apresentados pelos (as)
Coordenadores (as) de Projetos, na forma e prazos definidos pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagéo do Planejamento e Execucédo dos Gastos de Recursos PNAES da Unifesspa.

13.3 Este Edital e os resultados poderdo ser acessados em https://editais.unifesspa.edu.br e o Edital e seus
Anexos (formulérios editaveis) em https://proeg.unifesspa.edu.br/programas-de-ensino.html “(abra o0s
hiperlinks para ter acesso direto a pagina especifica de cada programa e acessar 0s arquivos);

13.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela PROEG.

Maraba-PA, 15 de abril de 2024.
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