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PRO-REITORIA DE EX:I'ENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS
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SELECAO PUBLICA PARA CONCESSAO DE AUXILIO
PERMANENCIA/MORADIA/CRECHE PARA ESTUDANTES DE CURSOS INTENSIVOS
2016-3/2017-1

EDITAL PROEX n° 24/2016

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard (Unifesspa), por meio da Prd-Reitoria de
Extensdo e Assuntos Estudantis (PROEX) e da Diretoria de Assisténcia e Integragdo Estudantil
(DAIE), torna publico o presente Edital, em acordo com o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), instituido pelo Decreto n® 7234/2010 e complementado pelo Decreto n°
7.416/2010, e conforme a Resolugcdo n° 31/2015 CONSEPE, que regulamenta a Politica de
Assisténcia e Integragdo Estudantil na Unifesspa, de acordo com os critérios e condigBes aqui
definidos.

CAPITULO |
DOS FINS
Art. 1°. O presente edital destina-se a selecionar estudantes de Cursos de Graduagdo da
Unifesspa, modalidade intensiva (intervalar), em situagdo de vulnerabilidade socioeconémica e
que ndo possuam condicBes de arcar com custeio total ou parcial de gastos com alimentacéo,

moradia, material pedagdgico, transporte e creche/pré-escola.

CAPITULO II

DAS MODALIDADES
Art. 2°. As Modalidades de Auxilios a serem concedidos séo:
| - Permanéncia: Destina-se a apoiar o estudante que se encontre sem condi¢fes de arcar com 0
custo parcial ou integral de transporte, alimentacdo e material pedagégico para realizacdo de seus
estudos.
I1- Moradia: Destina-se ao estudante que se encontre sem condicGes de arcar com 0 custo de
moradia fora de seu municipio de origem e/ou cuja distancia do campus justifique a concessao.
I11- Creche/Pré-escola: Destina-se aos estudantes que tenham filhos menores de 05 (cinco) anos na

data da habilitacdo, sendo um Unico auxilio por grupo familiar.



Art. 3°. O nimero de auxilios previstos para serem concedidos é de 450, assim distribuidos:

Modalidade Quantidade Valor Mensal (R$)

Permanéncia 250 R$ 400,00
Moradia 160 R$ 400,00
Creche/pré-escola 40 R$ 200,00

Art. 4°. E permitido o acimulo entre dois ou trés auxilios da assisténcia estudantil (Permanéncia,
Moradia e Creche / Permanéncia e Moradia / Permanéncia e Creche /Moradia e Creche). O discente
bolsista estagiario (extensdo, pesquisa, ensino, bolsa estagio remunerado, bolsa administrativa)
podera acumular APENAS UM auxilio com outra bolsa ou estagio remunerado.

Paragrafo Unico: O discente atendido pelo Programa Bolsa Permanéncia do MEC (destinado a

indigenas e quilombolas) poderé solicitar APENAS UM dos auxilios da assisténcia estudantil.

Art. 5°. O periodo de vigéncia dos auxilios sera de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2017. O

pagamento sera mensal (realizado apenas nos meses de janeiro, fevereiro, julho e agosto).

CAPITULO III

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DAS INSCRICOES
Art. 6°. A inscricdo no processo seletivo do Programa de Apoio & Permanéncia sera realizada
mediante cadastro no Sistema de Assisténcia Estudantil - SAE (sae.unifesspa.edu.br),
preenchimento COMPLETO do Questionario Socioecondmico e anexacdo da documentacdo
referente ao(s) auxilio(s) solicitado(s).
Art. 7°. Somente sera considerado apto a participar do processo seletivo, objeto deste Edital, o (a)
candidato (a) que preencher cumulativamente as seguintes condices:
| - Estar regularmente matriculado (a) em cursos de graduacdo presencial, modalidade intensiva
(intervalar);
Il - Comprovar renda familiar per capita de até 1,5 (um e meio) salarios minimos vigentes.

Il — Executar todos os procedimentos do processo de inscri¢do constantes no Art. 6°.

CAPITULO IV
DO PROCESSO SELETIVO
Art. 8°. As etapas deste processo seletivo séo:
| - Inscricdo: cadastro de dados pessoais, preenchimento do Questionario Socioeconémico e envio
de toda a documentacéo necessaria para habilita-lo ao processo seletivo, via Sistema de Assisténcia
Estudantil (SAE);



Il - Visita domiciliar: tem por objetivo conhecer in loco a realidade socioecondémica e familiar do
(a) discente;
I11 - Entrevista: serd realizada tendo em vista o didlogo entre o assistente social e o discente.
IV - Resultado preliminar: divulgacdo da classificacdo dos (as) candidatos (as) selecionados (as),
sujeito a recurso;
V - Recurso: poderé ser impetrado apds o Resultado Preliminar, caso o (a) candidato (a) discorde
do resultado, junto a DAIE/PROEX, por meio do SAE;
VI - Resultado final: Divulgacdo da classificacdo final dos (as) candidatos (as), ndo cabendo mais
recurso.
VII- Habilitacdo: cadastro dos dados bancarios, via SAE.
Paragrafo Unico. Sera de inteira responsabilidade do (a) candidato (a), acompanhar todas as fases
do processo seletivo.

CAPITULOV

DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Art. 9°. O processo seletivo sera constituido das seguintes etapas:

ETAPAS PERIODOS
1. Lancamento do Edital 06/07/2016
2. Periodo de inscrigdo online no SAE e  06/07 a 18/07/2016
envio da documentacéo
3. Andlise das inscri¢bes online 06/07 a 22/08/2016
4.  Visita Domiciliar 06/07 a 22/08/2016
5.  Entrevistas 06/07 a 22/08/2016
6. Resultado Preliminar 22/08/2016
7.  Recebimento dos pedidos de Recurso  Até 24 horas apds o Resultado Preliminar
8.  Auvaliacdo dos Recursos 26/08/2016
9. Resultado Final 29/08/2016
10. Habilitagdo — cadastro dos dados 09 e 10/01/2017
bancarios.
11. Inicio do Pagamento Até 10/01/2017

12. Término da Vigéncia do Auxilio(s) 31 de dezembro de 2017

CAPITULO VI
DA ANALISE SOCIOECONOMICA
Art. 10° Para analise socioecondmica serdo considerados como critérios relevantes: a renda
familiar per capita; forma de ingresso; situacdo de moradia; acesso a bolsa académica e/ou estagio;
outro familiar em curso de graduacéo.

A pontuagdo serd atribuida conforme mostra o quadro abaixo:

Renda familiar per capita
De 0,00 até 440,00 25
De 441,00 até 880,00 15
De 881,00 até 1320,00 5




Forma de Ingresso

Cotista (Aqueles citados na Lei n® 12.711/2012) 20
Né&o Cotista 10
Situacdo de moradia
Alugado e dividido com outros estudantes. 25
Alugado individualmente (discente mora sozinho). 15
Proprio de familiares/terceiros, repUblica, casa de | 10
estudante de Prefeitura, cedido ou proprio do discente.

Bolsa académica/estagio remunerado
Nao bolsista 15
Bolsista/Estagiario 5

Outro familiar cursando graduacéo em instituicdo pablica”
*O estudante deve obrigatoriamente estar incluido na composi¢do familiar declarada no
questionario socioecondmico.
Sim 15
Néo 5

Art. 11°. Sera realizada a somatdria da pontuacdo e a classificacdo ordenada de forma decrescente.
No caso de empate, serdo considerados como critérios de desempates: a menor renda per capita, a
forma de ingresso e situacdo de moradia, persistindo o empate, a pontuacdo total serd multiplicada

pelo nimero de integrantes da familia.

CAPITULO VII

DA DOCUMENTACAO
Art. 12°. A documentacdo necessaria para a Habilitacdo do (a) discente constitui-se de:
| - Comprovante ou declaragdo de matricula, elencando as disciplinas que se encontra cursando;
Paragrafo Unico: Para os ingressantes (calouros) sera permitido apresentacdo de atestado de
vinculo.
Il - Registro geral (RG) ou outro documento oficial com foto (Certificado de Reservista, Carteira
Nacional de Habilitacdo (CNH), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Passaporte);
Il - CPF;
IV - A Gltima fatura do consumo de energia elétrica da residéncia de origem do (a) discente:
a) Na impossibilidade de apresentagdo do comprovante da fatura de energia ou para os discentes
ndo atendidos pelo sistema de energia, sera aceita justificativa conforme modelo de declaracdo
disponivel no site: www.sae.unifesspa.edu.br;
b) No caso em que a fatura de energia ndo esteja em nome do (a) candidato (a) ou de um dos
membros da composicao familiar declarada no SAE, devera o (a) candidato (a) apresentar além do

comprovante de energia, uma declaracdo de moradia do (a) proprietério (a) ou responséavel pelo



imével, conforme modelo disponivel no site: www.sae.unifesspa.edu.br anexando a cépia do RG e
CPF do mesmo;

c) Caso o valor do consumo de energia ndo esteja compativel com a renda familiar apresentada, o
processo podera ser indeferido.

V — dados bancérios (conta corrente em nome do (a) discente — cdpia do cartdo ou contrato):

a) N&o serdo aceitos dados bancérios de contas poupanga, conjunta, facil, salario, contas em nome
de terceiros;

b) Cabe ao candidato ATIVAR a conta corrente indicada antes do recebimento do primeiro
pagamento do(s) auxilio(s) para evitar atrasos.

VI - Termo de compromisso, devidamente preenchido, datado e assinado;

VII - Nos casos de estudantes que pleiteiam renovacao do auxilio moradia, encaminhar cépia do
contrato de aluguel e, quando o contrato ndo estiver em nome do discente contemplado,
encaminhar declaracdo de aluguel devidamente assinada pelas partes, seguida da copia de RG e
CPF;

VIII - comprovante de renda familiar atualizado do préprio discente e de TODOS os integrantes,

maiores de 18 anos, da residéncia no municipio de origem, considerando:

a) Bolsista/Estagiario
(PIBIC, PIBEX, CNPQ,
CAPES, PET/ Monitoria,
Bolsa administrativa dentre
outros)

Declaragdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estagio.
Ressaltando que a apresentacdo deste documento ndo anula a
apresentacdo da declaracdo de rendimentos (declaragdo de
desemprego, autbnomo, trés Gltimos contracheques, dentre
outros).

b) Trabalhador com vinculo
empregaticio (trabalho
formal, contrato de trabalho,
emprego/servigo publico)

Cépia dos trés altimos contracheques.

c¢) Trabalhador (a) auténomo
ou informal

Declaracdo de Autdnomo, conforme modelo disponivel no
site: www.sae.unifesspa.edu.br .

Se filiados & Associacdo, Cooperativa ou Sindicato devem
declarar a renda mensal por meio de documento timbrado
expedido por essas entidades como respectivo CNPJ,
assinatura e carimbo do dirigente ou responsavel.

d) Familiar em situagcdo de

Declaracdo de desemprego conforme modelo disponivel no

pensionista ou beneficiario
(a) do Beneficio de Prestacao
Continuada

desemprego  (sem  renda | site: www.sae.unifesspa.edu.br.
salarial ou informal)
e) Aposentado (@), | Extrato de pagamento do beneficio do Gltimo més, emitido

pela internet no endereco eletronico:
http://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnic
i0.xhtml

N&o serd aceito extrato de pagamento bancério.

f) Familiar recebendo Seguro
Desemprego

Documento que comprove o valor a ser recebido e 0 nimero
de parcelas. Além da declaracdo de desemprego.



http://www.sae.unifesspa.edu.br/
http://www.sae.unifesspa.edu.br/
http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml
http://www8.dataprev.gov.br/SipaINSS/pages/hiscre/hiscreInicio.xhtml

Art. 13°. Caso sejam declaradas no Questionario Socioecondmico quaisquer das situagdes abaixo

listadas, o (a) candidato (a) devera anexar documentacdo complementar correspondente:

Situacdo

Documentagéo

a) Ter membro na composigéo
familiar com idade inferior a
18 anos (filho, enteado,
sobrinhos e/ou agregados)

Copia de certidao de nascimento ou RG.

b) Familiar com deficiéncia
fisica ou mental que necessite
de acompanhamento
terapéutico ou despesa
permanente com a salde

Copia de laudo ou atestado médico comprobatério de sua
Condicdo fisica ou mental, ou outro documento que
comprove as despesas permanentes com a saude.

c) Outro familiar cursando
graduagéo

Comprovante ou declaracdo de matricula assinado e
carimbado pelo diretor da faculdade.

d) Se beneficidrio (a) de

Programas do Governo
Federal, Estadual ou
Municipal.

Copia do comprovante do ultimo extrato bancério da Bolsa
Trabalho, Bolsa Familia e demais bolsas. Ressaltando que a
apresentacdo deste documento ndo anula anexar a
declaragdo de rendimentos (declaracdo de desemprego,
autbnomo, trés altimos contracheques, dentre outros.

e) Se beneficiario de Pensdo
Alimenticia.

Copia da decisdo judicial, seguida do ultimo extrato
bancério, constando o nome do (a) beneficiario (a).

Se 0 pagamento da pensdo alimenticia tiver sido mediante
acordo verbal entre as partes, o (a) discente devera
apresentar declaracdo assinada por ambos, constando o
valor recebido.

Art. 14°. O (a) discente que apresentar documentacdo incompleta ou incompativel com as
informagdes prestadas no Questionario Socioecondmico, nas visitas domiciliares e/ou entrevistas,

tera seu processo indeferido.

CAPITULO VIII
DA RENOVACAO DO AUXILIO

Art. 15°. A primeira etapa do processo de renovacdo dos auxilios permanéncia, moradia e/ou
Creche/Pré-escola, sera a analise do desempenho académico obtido pelo estudante no ano anterior a
nova concessdo, aferido pela equipe técnica da DAIE/PROEX via dados do Sigaa (Sistema de
Gestdo de Atividades Académicas) dos estudantes da Unifesspa.

Paragrafo Gnico. O critério inicial para renovacdo do(s) auxilio(s) serd o Coeficiente de
Rendimento (CR) do estudante que ndo podera ser inferior a 5,0 (cinco), sendo que o candidato que
apresentar trés conceitos iguais ou inferiores a REGULAR no periodo analisado passara
obrigatoriamente por entrevista, que definird a concessdo ou ndo do auxilio em funcdo de

justificativas quanto a queda no seu rendimento académico.



CAPITULO IX
DA SOLICITACAO DE RECURSOS
Art. 16°. As solicitacdes de recursos deverdo ser encaminhados até 24 (vinte e quatro) horas, ap6s a
divulgacdo do Resultado Preliminar.
I - Os recursos serdo enviados pelo (a) candidato (a), via SAE.
Il - Apos a anélise de todos os recursos, a DAIE/PROEX divulgara o resultado final.

CAPITULO X

DAS OBRIGACOES
Art. 17°. O (a) estudante selecionado (a) compromete-se:
I - Cumprir com as atividades académicas das disciplinas ao longo de seu curso de graduacéo,
visando a sua diplomag&o dentro do prazo previsto para a sua integralizacao curricular.
Il - Manter-se matriculado, durante todo o periodo de recebimento do auxilio.
I11 - Informar a DAIE/PROEX, qualquer dificuldade na execucdo dos objetivos do Programa.
IV- Néo utilizar o valor recebido com outras despesas em desacordo com o objetivo tratado no
artigo 1° deste Edital.
V - Devolver a Unifesspa, o valor recebido, caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos nos
incisos anteriores ndo sejam devidamente cumpridos.
VI - Comunicar quaisquer alteracbes de telefones e enderecos residenciais e eletrdnicos, assim
como a concluséo do curso antes do final do periodo de vigéncia dos auxilios.
VII - Informar @ DAIE/PROEX a desisténcia referente aos Auxilios Permanéncia, Moradia e/ou
Creche/Pré-escola, caso venha receber outro tipo de auxilio, bolsa, estagio ou monitoria, conforme

previsto no artigo 4° deste Edital.

CAPITULO XI
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 18°. O (a) estudante beneficiado (a) pelo Programa Permanéncia — modalidades Permanéncia,
Moradia e/ou Creche/Pré-escola tera seu desempenho académico acompanhado e avaliado em todo
periodo de vigéncia do auxilio.

Paragrafo Unico. O (A) candidato (a) que obtiver o Coeficiente de Rendimento (CR) menor que 5,0
(REGULAR), em dois periodos letivos consecutivos, ficard sujeito a ndo renovacdo do (S)
auxilio(s) que recebe, mediante avaliacdo da equipe de assisténcia estudantil da DAIE dos motivos

que levaram a queda de rendimento.

CAPITULO XIlI
DO CANCELAMENTO DOS AUXILIOS



Art. 19°. O discente terd o (s) Auxilio (s) cancelado (s) se:

| - Cancelar ou trancar a matricula;

Il - Integralizar o curso de graduacéo;

I11 - Ter prescrito seu vinculo com a Universidade;

IV- For transferido para outra instituicdo de ensino superior;

Art. 20°. Se for comprovada fraude documental, omissdo, falsidade de informagbes e acumulo
ILICITO de auxilio/bolsa, a DAIE/PROEX:

| - Cancelara imediatamente o pagamento do auxilio;

Il - Abrird processo administrativo para que 0s recursos pagos indevidamente sejam ressarcidos a
Unifesspa;

Il - Vedara o ingresso do discente neste e em outros programas de auxilios ou bolsas de assisténcia
e integracédo estudantil fomentadas pela DAIE/PROEX, no periodo de 12 meses.

Paragrafo Unico: N&o serd motivo de cancelamento as Licenca Maternidade e Licenga Salde,
mediante apresentacdo de atestados e documentagdo expedida por 6rgdos competentes, e desde que
tal condigdo ndo impeca a conclusdo das atividades académicas do ano letivo, nos termos do

Regulamento de Ensino de Graduacéo.

CAPITULO XIII

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 21°. O recurso destinado as acOes deste edital ¢ proveniente do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES).
Art. 22°. O (a) candidato (a) tera seu pedido de concessdo aos Auxilios Permanéncia, Moradia e/ou
Creche/Pré-escola indeferidos se:
| - Os membros do grupo familiar ndo receberem ou ndo atenderem a equipe técnica de Servico
Social da DAIE/PROEX durante a Visita Domiciliar;
Il - Informar endereco residencial incompleto ou incorreto, inviabilizando a localizacdo da
residéncia pela equipe;
I11 - N&o atender a convocacao para entrevista e ndo justificar a auséncia, quando for o caso;
Art. 23°. O Candidato que ndo puder comparecer a entrevista no dia marcado, precisara comunicar
PREVIAMENTE a Equipe da DAIE/PROEX por meio do endereco de email
permanencia@unifesspa.edu.or com o ASSUNTO SOLICITACAO DE REMARCACAO DE
ENTREVISTA, onde deverd justificar o motivo de sua auséncia. Conforme avaliagdo da Equipe
Técnica de Servigo Social, a entrevista podera ou ndo ser remarcada.
Art. 24°. As visitas domiciliares e entrevistas poderdo ocorrer a qualquer tempo, a critério da
equipe técnica da DAIE/PROEX.

Art. 25°. Os casos omissos e/ou excepcionais serdo resolvidos pela DAIE/PROEX.



Art. 26°. Serd constituido um Cadastro de Reserva de candidatos (as) selecionados (as) e ndo
atendidos pelas vagas ofertadas, passivel de utilizacdo, caso haja um aditamento posterior no
numero dos auxilios e recursos financeiros disponiveis.

Art. 27°. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,
seja por decisdo unilateral da PROEX/DAIE, seja por motivo de interesse publico, exigéncia legal
ou por indisponibilidade de recursos, sem que isso implique direitos a indeniza¢do ou reclamacéo
de qualquer natureza.

Art. 28° As Pessoas com Deficiéncia (PcD) serdo atendidos, prioritariamente, por Instrugédo
Normativa prépria da PROEX/Unifesspa.

Art.29°, A inscricdo do estudante implicara no conhecimento e aceitacdo de todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Art. 30°. Todos os resultados serdo divulgados no site: www.sae.unifesspa.edu.br, nas datas e
prazos ja informados neste Edital.

Art. 31°. As informagdes adicionais poderdo ser obtidas na DAIE/PROEX, por meio do telefone:

(94) 2101-5907/7144, ou pelo e-mail: permanencia@unifesspa.edu.br.

Marab4, 05 de julho de 2016.
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Haroldo de Souza

Pro-Reitor Pro-Tempore de Extensdo e Assuntos Estudantis PROEX/Unifesspa - Portaria n®
788/2015 - Reitoria

Diego de Macedo Rodrigues
Diretor Pro-Tempore da Diretoria de Assisténcia e Integracdo Estudantil DAIE/PROEX/Unifesspa
- Portaria n® 789/2015-Reitoria
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