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EDITAL N° 007/2019 - PROEX

SELECAO DE BOLSISTAS DE APOIO AOS PROGRAMAS ARTE, CULTURA E
EDUCACAO E ACOLHIMENTO ESTUDANTIL

A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Pard — UNIFESSPA, por meio das suas Diretorias de Acdo Intercultural — DAI-
PROEX e de Assisténcia e Integracdo Estudantil — DAIE-PROEX, no uso das atribui¢des que
Ihe conferem o Estatuto da UNIFESSPA e a Resolugdo n° 003/2014-CONSEPE, torna publico
que estdo abertas as inscri¢cdes para selecdo de bolsistas para apoio aos programas Arte, Cultura

e Educagdo e Acolhimento Estudantil, conforme as condig¢Ges definidas neste Edital.
1. DANATUREZA

Além de apoiar programas, projetos e acdes de extensdo dentro das linhas teméticas apontadas
no Plano Nacional de Extensdo, a PROEX realiza a¢cGes de cunho artistico-cultural, através da
sua Diretoria de Ac¢do Intercultural, que visam promover entre a comunidade académica a
expressao a partir de diversas linguagens, além da vivéncia de experiéncias estético-criativas,
artistico-criticas, educativas e comunicacionais voltadas a formacdo dos sujeitos; e acdes
direcionadas ao acolhimento dos estudantes ingressantes, através da sua Diretoria de
Assisténcia e Integracdo Estudantil, como parte da sua politica de acdo afirmativa, que objetiva
desenvolver e fortalecer a trajetdria académica de estudantes indigenas, negros, discentes
oriundos do campo, quilombolas e de grupos tradicionais, a partir de acGes que respeitem 0s
saberes e fazeres diversos e possibilitem criar canais de interacdo entre a comunidade
académica e a riqueza étnica e cultural destes sujeitos. Essas agdes demandam suporte logistico
e operacional, divulgac&o e registro, que podem constituir um conjunto de atividades de carater
didatico-pedagdgico, quando orientadas e supervisionadas pela equipe técnica responsavel pela

execucao das referidas agoes.



2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 O presente edital prevé a selecdo de 08 (oito) bolsistas de extensdo para atendimento as
seguintes demandas:

2.1.1 Apoio logistico e operacional ao Programa Arte, Cultura e Educagdo, com a
divulgacdo e registro as/das ac@es artistico-culturais e esportivas desenvolvidas no &mbito da
DAI-PROEX, tais como: Radio Web Unifesspa, Jogos Unifesspa, Festival Internacional
Amazonida de Cinema de Fronteira - FIA Cinefront, Mostra Universitaria da Cangao Paraense,
Feira dos Povos do Campo, Seminérios, Jornadas e Foruns de Extensdo, assim como demais
acOes que vierem a compor o conjunto de atividades realizadas exclusivamente pela referida
Diretoria de Ac¢do Intercultural ou ainda em parceria com outros setores da UNIFESSPA.
2.1.2 Apoio logistico e operacional ao Programa Acolhimento Estudantil, como a
investigacdo, discussdo, producdo e acompanhamento de agdes de vivéncias em comunidades
e assentamentos rurais e urbanos, além das demais acdes que vierem a compor o conjunto de
atividades realizadas exclusivamente pela Diretoria de Assisténcia e Integracdo Estudantil ou
em parceria com outros setores da UNIFESSPA.

2.2 As atividades terdo horério e local designados por meio de agenda prévia, respeitado o
horario de atividades curriculares e o limite de 20 (vinte) horas semanais de dedicacdo as
atividades de bolsista.

3. DO FINANCIAMENTO E DA OFERTA DE VAGA

3.1 Os recursos de fomento a extensdo universitaria de que trata este edital sdo oriundos do
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES, exclusivamente para pagamento de
08 (oito) bolsas de extensdo no valor mensal de R$ 400,00 (quatrocentos reais), a partir do
inicio das atividades dos bolsistas, conforme alinea D do item 7, e enquanto durar seu vinculo
de bolsista com a DAI-PROEX, respeitada a validade deste edital, de acordo com o que
estabelece o item 8.1.

3.2 Sdo ofertadas 08 (oito) vagas de bolsa de extensdo, para preenchimento imediato, e 0
méaximo de 16 (dezesseis) vagas de cadastro reserva, para exercer atividades conforme os itens
2.1.1 e 2.1.2, a serem preenchidas prioritariamente por graduandos que tenham cursado a
educacao bésica na rede publica ou com renda familiar per capita de até um sal&rio minimo e

meio, em respeito a exigéncia estabelecida no artigo 5° do Decreto 7.234/2010.



4. DAS VAGAS E ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS

4.1. As 8 (oito) vagas para bolsa de extensdo serdo distribuidas conforme as seguintes

categorias dispostas na tabela a abaixo:

. N° de
Areas de Atuacio Atividade Turno/Vagas
vagas
) Registro, edi¢do e exibicdo 1 Manha
de audiovisual 1 Tarde
Arte, Cultura e Artes graficas e
1 _ _ Manha
Educacao comunicacdo visual
Programacao de radio
1 ] Tarde
online
) Acdes de apoio ao
Acolhimento ) ) 2 Manha
) 4 acolhimento e integracéo
Estudantil _ 2 Tarde
estudantil

18 Sem prejuizo das demais obrigacOes e mediante aviso prévio, os horérios das atividades
poderdo sofrer alteracGes decorrentes da dindmica das atividades da Pré-Reitoria.

4.2. Os bolsistas do Programa Arte, Cultura e Educacao selecionados terdo como atividades:
a) Colaborar na organizacdo, divulgacdo e realizacdo de eventos de extensdo universitaria,
oficinas de formacdo artistico-cultural, mostras, shows, festivais, apresentacdes, exposicdes,
feiras, corais, jogos esportivos e quaisquer outras atividades executadas no ambito da DAI-
PROEX;

b) Colaborar na producdo de material grafico e audiovisual para divulgacdo e registro das
referidas atividades junto as comunidades académica e externa;

c) Colaborar na organizacdo da grade de programacdo da Radio Web Unifesspa, a partir do
conteddo produzido pela comunidade académica, de selecdo musical que contemple a
diversidade cultural em escalas regional, nacional e mundial e da producdo de vinhetas e
chamadas para eventos promovidos no ambito da universidade;

4.3. Os bolsistas do Acolhimento Estudantil selecionados terdo como atividades

a) Colaborar no apoio as atividades de investigagdo, discussdo, producdo e acompanhamento
de acOes de vivéncias em comunidades e assentamentos rurais e urbanos.

b) Colaborar na realizacao de atividades relativas ao acolhimento estudantil, para atendimento

as demandas imediatas dos discentes ingressantes por meios das politicas de acéo afirmativa.



c) Apoio ao acesso dos discentes ingressantes por meios das politicas de acdo afirmativa aos
editais do Programa de Permanéncia, Acolhimento e Integragdo Estudantis.

4.4. As atividades serdo realizadas segundo plano de trabalho individual a ser elaborado em
consonancia com o planejamento da Pro-Reitoria de Extensao e Assuntos Estudantis — PROEX,
nos termos do item 2.1 deste edital e supervisionadas por servidores do quadro desta Pro-
Reitoria.

4.5. Todos os bolsistas selecionados estardo sujeitos a exercer atividades administrativas

inerentes a operacionalizacéo e continuidade dos servigos ofertados em cada programa.

5. DOS REQUISITOS BASICOS E DAS INSCRICOES

5.1. Dos requisitos basicos

I. Estar regularmente matriculado em curso de graduagdo da UNIFESSPA/Maraba;

I1. Ndo possuir vinculo empregaticio, nem qualquer outra modalidade de bolsa;

I1l. Prioritariamente, ter cursado a educacdo basica na rede publica ou possuir renda familiar
per capita de até um salario minimo e meio, conforme item 3.2;

IV. Ter disponibilidade de 20 horas semanais para atuagao presencial nas atividades da bolsa;
V. Demonstrar potencial para desenvolver atividade extensionista, verificado mediante analise
do curriculo apresentado, do rendimento académico comprovado no Histérico Académico e da
entrevista, e atestado em parecer emitido por avaliadores nomeados pela PROEX, através de
portaria.

VI. Possuir conhecimento sobre programas e aplicativos de editoracdo grafica, edi¢do de audio
e video e transmissdo de audio, além de experiéncia no manuseio de equipamentos tais como
maquinas fotogréaficas e filmadoras, gravadores, microfones, mesas de som, amplificadores,

caixas de som e projetores.

5.2 Das Inscricdes

5.2.1. Ainscri¢do do/a candidato/a é processada a partir do preenchimento da ficha (anexo 1) e
apresentacdo da documentacdo prevista no item 5.2.4 deste edital;

5.2.2 A inscricéo é gratuita e deve ser realizada no periodo de 09 a 12/04/2019, nos horarios de
8:30h as 11:45h e 14:30 as 17:45, na sala da DAI/PROEX, no Prédio Administrativo — 1°
andar, Unidade 111 do Campus de Maraba da Unifesspa.

5.2.3 Nao serd aceita inscri¢do fora do prazo ou horario estabelecidos neste edital;



524 No ato da inscricdo, o candidato deve entregar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

I.Curriculo Lattes ou curriculum vitae atualizado e impresso;

I1. Registro Geral ou outro documento oficial de identidade (original e cépia);

I1l. CPF (original e cdpia);

IV. Histdrico Escolar do Ensino Médio (original e cdpia);

V. Comprovante de matricula (original e copia);

VI. Comprovante de residéncia atualizado (original e copia) ou declaracdo de moradia;

V1. Copia do cartdo bancario ou documento com dados bancérios de conta corrente em nome
do candidato/a.

VIII. Carta de Intencdo (anexo II);

IX. Comprovante de renda familiar atualizado do proprio discente e de TODOS os integrantes,
maiores de 18 anos, da residéncia no municipio de origem, considerando 0s seguintes

documentos:

_ o Declaracdo emitida (assinada e carimbada) pela respectiva
Bolsista/Estagiario (PIBIC,

PIBEX, CNPQ, CAPES,
PET/ Monitoria, bolsa

administrativa em qualquer

instituicdo, onde conste: vigéncia e valor da bolsa/estagio,
ressaltando que a apresentacdo deste documento ndo anula a
apresentacdo da declaracdo de rendimentos (declaracdo de
desemprego, autbnomo, trés ultimos contracheques, entre

6rgéo publico ou privado)
outros).

Trabalhador(a) com vinculo
empregaticio (trabalho . N
Copia dos trés ultimos contracheques.
formal, contrato de trabalho,

emprego/servico publico)

Declaracdo de Autdénomo, conforme modelo disponivel no
site: https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-
35-32

Se filiado a associagdo, cooperativa ou sindicato, deve

Trabalhador (a) autdnomo _ _
) declarar a renda mensal por meio de documento timbrado
ou informal ] ] ) )
expedido pelas referidas entidades com respectivo CNPJ,

assinatura e carimbo do dirigente ou responsavel.

Copia da Carteira de Trabalho — péginas de identificag&o,

paginas do contrato de trabalho (da Gltima assinatura até a



https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32
https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32

seguinte em branco) e péginas das atualiza¢des salariais, que
obrigatoriamente deverdo conter informacGes salarias

atualizadas.

Familiar em situacdo de

desemprego (sem renda

salarial ou informal)

Declaracdo de desemprego conforme modelo disponivel no
site: https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-
35-32

Copia da Carteira de Trabalho — péaginas de identificacéo,

paginas do contrato de trabalho (da Gltima assinatura até a
seguinte em branco) e péginas das atualiza¢des salariais, que
obrigatoriamente deverdo conter informagbes salarias

atualizadas.

Aposentado(a), pensionista

ou beneficiario(a) do
Beneficio de Prestacdo
Continuada

Extrato de pagamento do beneficio do Gltimo més, emitido

pela internet no endereco eletronico:

http://www8.dataprev.qgov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscreln

icio.xhtml

Na&o sera aceito extrato de pagamento bancario.

Familiar recebendo Seguro

Desemprego

Documento que comprove o valor a ser recebido e o nimero
de de

https://sisgr.caixa.gov.br/internet-segmento-cidadao-re.do

parcelas, além da declaracdo desemprego:

5.2. Os candidatos/as que tenham participado de entrevista com Assistentes Sociais da PROEX

e constem no cadastro de reserva do Edital PROEX 004/2018 do Programa Permanéncia

serdo dispensados da obrigatoriedade de apresentarem os documentos comprobatorios

listados na tabela que consta no item 5.2.4.

6. DOS PROCEDIMENTOS DE SELECAO, CLASSIFICACAO E RECURSO AO

RESULTADO

6.1. A selecdo para classificagdo dos candidatos sera feita por meio de analise de documentos

e entrevista, realizada por avaliadores nomeados pela PROEX, através de portaria, que devera

observar 0s seguintes critérios:

a) Entrega da documentacéo exigida;

b) Rendimento académico comprovado por Histérico Escolar;

c) Experiéncia na categoria pretendida;



https://proex.unifesspa.edu.br/index.php/2014-11-05-19-35-32
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d) Engajamento, em sentido amplo, na vida académica;
e) Habilidade préatica nos softwares Word e Excel;

f) Comunicacao e relacédo interpessoal;

g) Nocdes de manuseio de equipamentos/ferramentas para edicdo audiovisual (somente para

vagas do Programa Arte, Cultura e Educacéo).

6.2. O candidato selecionado assinard termo de compromisso de bolsista ao iniciar suas

atividades.

6.3. O recurso a homologacdo e ao resultado parcial devera ser formalizado pelo candidato/a,

exclusivamente, no endereco eletronico proex@unifesspa.edu.br, no prazo determinado no

cronograma (ltem 7).

7. DAS ETAPAS DE SELECAO E CRONOGRAMA

7.1. As etapas de selecdo de que trata o presente edital seguirdo o cronograma abaixo:

Inscrigdo com entrega da documentacao 09 a 12/04/2019
Homologacdo das inscricbes com publicacdo de local e
o ] 15/04/2019

horario da entrevista
Recurso & homologagéo das inscricdes 16/04/2019
Apreciacdo dos recursos 17/04/2019
Convocacdo para entrevista apos recurso 18/04/2019
Entrevista com os candidatos 22 a 25/04/2019
Avaliacdo préatica dos Softwares Word e Excel* 26/04/2019
Publicacéo do resultado parcial nos canais de comunicagéo

29/04/2019
da UNIFESSPA
Recurso ao resultado parcial 30/04/2019
Publicacéo do resultado final nos canais de comunicagéo da

02/05/2019
UNIFESSPA
Contratacdo e inicio das atividades dos bolsistas 03/05/2019

* Realizada na sala da DAIE/PROEX/Campus Ill, no horario das 09:30 as 11:00 horas,

conforme ordem de chegada.



mailto:cultura.daiproex@unifesspa.edu.br

8. DA VALIDADE

8.1. As bolsas terdo vigéncia de 12 (doze) meses, a contar a partir da data de contratacdo dos
bolsistas e poderdo ter seu encerramento antecipado ou prorrogado por periodo igual ou
menor ao supracitado, por decisdo da PROEX, observadas as normas pertinentes vigentes e a
disponibilidade orcamentaria da instituicao.

Maraba, 9 de abril de 2019.
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Prof°. Me. Evaldo Gomés,\mnior
Diretor de Agdo de Intercultural
Portaria n° 886/2018 — Reitoria

PROEX/Unifesspa

Prof°. Dr. Fabit dos Reis Ribeiro de Aradjo
Diretor de Assisténcia e Integracdo Estudantil
Portaria n°® 500/2017 — Reitoria
PROEX/Unifesspa

Profe Dr. Diego de Macedo Rodrigues

Pro-Reitor de Extensdo e Assuntos Estudantis
Portaria n® 515/2017 — Reitoria
PROEX/Unifesspa



