SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS

EDITAL N° 011/2019 - PROEX
SELECAO PUBLICA DE BOLSISTA PARA ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

A Pro-Reitoria de Extensdo e Assuntos Estudantis (PROEX) da Universidade Federal
do Sul e Sudeste do Pard - Unifesspa, por meio de sua Secretaria Executiva — SE/Proex,
amparada (o) pela (0) em especial pela Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008, a
Orientacdo Normativa n® 02, de 24 de junho de 2015 e as Normas de Procedimentos n°
01/2015/SEPLAN/PROEG, abre inscri¢cdes para o processo seletivo de estagiarios (as), para

atuacdo na Secretaria Executiva da PROEX, conforme informacdes abaixo..
1. DA (S) VAGA (S)

1.1 Com a finalidade de realizar atividades administrativas e de comunicacdo oficial, que
necessitam da assisténcia direta de estagiario (s) a fim de garantir sua adequada execucéo, a
PROEX utiliza-se do presente edital para selecionar 1 (um) bolsista de estagio ndo obrigatorio
para o turno matutino e 1 (um) candidato para cadastro reserva para o turno vespertino, ambos
com o fim de realizar, majoritariamente, suas atividades na Unidade Il do Campus de

Marabé, conforme indica o quadro abaixo:

Cursos/Areas N° de Vagas Turno de Estagio Setor de Estagio

Todos os cursos de graduacéo

da Unifesspa 01 Matutino Secretaria Executiva

(Campus de Maraba)

Todos os cursos de graduacéo
) 01 (cadastro ] ) ]
da Unifesspa Vespertino Secretaria Executiva
) reserva)
(Campus de Maraba)




1.2 O valor da bolsa de estagio serd de R$ 388,00 (trezentos e oitenta e oito reais) + R$
132,00 (cento e trinta e dois reais) de auxilio transporte.
1.3 A jornada de atividades em estagio sera de 4 (quatro) horas diarias, ininterruptas, e 20

(vinte) horas semanais, em conformidade com a legislacéo vigente.

2. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES NA AREA DE ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO

2.1 Auxiliar as atividades administrativas da Secretaria Executiva da PROEX, tais como:

a. Recebimento e encaminhamento de documentos oficiais da PROEX e suas subunidades;

b. Atendimento ao publico em geral;

c. Organizacdo do ambiente de trabalho, arquivamento e acompanhamento do fluxo de
documentos oficiais.

d. Auxilio a execucdo de eventos e/ou atividades extensionistas promovidas pela PROEX.

2.2 Auxiliar as atividades de Comunicacdo Oficial da Secretaria Executiva da PROEX, tais
como:

a. Edicdo de textos para sites, redes sociais e demais atividades de auxilio ao setor de

comunicagéo.

3. DO PERFIL DO (A) CANDIDATO (A)

3.1 O (A) candidato (a):

a. Devera estar cursando o periodo entre o 1° (primeiro) e 0 6° (sexto) semestre do curso no
qual esteja, devidamente, matriculado (a);

b. N&o podera ser estagiario (a) bolsista de outra unidade e/ou projeto ligado a UNIFESSPA;
c. Devera estar ciente e de acordo com as exigéncias contidas neste edital e em seus anexos,
bem como a legislagdo correlata (Lei 11.788/2008, Orientagdo Normativa n° 04, de 04 de
julho de 2014 e Normas de Procedimentos n°® 01 SEPLAN/PROEG), ndo podendo alegar
desconhecimento;

d. Devera ser assiduo (a) e pontual;

e. Devera possuir criatividade e perfil proativo;

3.2 Para a execuc¢do das atividades listadas nos itens 2.1 e 2.2, sera necessario que 0 (a)

candidato (a) detenha os seguintes conhecimentos técnicos:



a. NogOes intermediarias sobre utilizacdo das ferramentas do Microsoft Office, relativas a
edicéo de texto e planilhas (Word, Excel);

b. NocGes basicas sobre ferramentas de website;

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 28/06/2019 a 04/07/2019.

4.2 Para realizar a inscricdo, o (a) candidato (a) deverd enviar e-mail com assunto
“INSCRICAO PARA ESTAGIO”, com os seguintes documentos, em anex0, para
proex@unifesspa.edu.br:

a. Formulério de inscrigdo devidamente preenchido (Anexo I);

b. Curriculum Vitae;

c. Carta de Intencdo, informando, entre outras coisas, 0s motivos de interesse pelo estagio,

curso e horarios de aula (Anexo 11).

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo serd regido por este edital, pelos dispositivos legais citados em seu
caput e demais legislacdes vigentes aplicaveis, sendo executado pela Secretaria Executiva da
PROEX, unidade responsavel pela coordenacdo, publicacdo e avisos deste processo de
selecao.

5.2 O processo seletivo sera divido em trés etapas:

a. Avaliacédo do Curriculo Vitae;

b. Prova escrita;

c. Entrevista.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA

Inscricdes 28/06/2019 a 04/07/2019 (Via e-mail: proex@unifesspa.edu.br)

Homologacéo
05/07/2019 (https://proex.unifesspa.edu.br/)

das Inscrigdes

Prova Escrita 08/07/2019 (Laboratdrio do ILLA)



https://proex.unifesspa.edu.br/

Entrevistas 09/07/2019 e 10/07/2019 (Secretaria Executiva da PROEX)

Resultado Final 12/07/2019 (site da PROEX e redes sociais)

6.1 O cronograma podera ser alterado a qualquer momento, de acordo com o interesse da

Administracdo e sem prévio aviso aos participantes da selecéo.

7. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A CONTRATACAO

7.1 No ato da contratacdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a. 02 (duas) copias de RG, CPF, Titulo de Eleitor e de Reservista (este se o candidato for do
sexo masculino);

b. 02 (duas) cdpias do comprovante de residéncia (frente e verso);

c. 02 (duas) copias de comprovante de conta bancaria (Conta Corrente);

d. Declaracao de Matricula.

7.2 Nos termos da Resolucdo/BACEN 3402 de 06/09/2006, o (a) candidato (a) que possuir
conta bancéria na Caixa Econdmica Federal ou Banco Santander S.A., devera apresentar
declaracdo de vinculo conta-salario, que podera ser obtida no seguinte endereco eletrdnico:
https://seplan.unifesspa.edu.br/2015-04-29-13-30-35.html.

8. DO ESTAGIO

8.1 O Estagio N&o Obrigatdrio podera ter duracdo 12 meses, podendo ser prorrogado por mais
12 meses, sem gerar vinculo empregaticio e observando-se a data limite de colacdo de grau,
de acordo com o interesse da Administracdo.

8.2 O respectivo estagio podera ser interrompido, unilateralmente e a qualquer tempo:

a. Pela PROEX, de acordo com o interesse da Administracéo;

b. A pedido do contratado.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Executiva da PROEX, com

base nas Normas de Procedimentos n® 01/2015/SEPLAN/PROEG e nos demais dispositivos

legais vigentes.


https://seplan.unifesspa.edu.br/2015-04-29-13-30-35.html

9.2 Este documento entra em vigor no ato de sua publicag&o.

Maraba, 28 de junho de 2019.
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Prof. Dr. Diego de Macedo Rodrigues
Pro-Reitor de Extensdo e Assuntos Estudantis
Portaria n°® 515/2017 — Reitoria
PROEX/Unifesspa



